LMUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

pecreToNe 00224 )
SECCION 2%
LA CISTERNA, {4

VISTOS: La Ley N'18.695 v el IYE L NI de 1996 “Estatuto Docente™.

TENIENDO PRESENTE:

I, Que mediante memorandum N° 1972010 v por las necesidades del plan de estudio. el Jele el
Departamento de Educacion ha solicitado contratar a los profesionales de la Educacion gue se indican. para
servir doeencinen el establecimiento que se sendala

2. Que ¢l Alealde mfraserito ha dado so comlormidad para los efectos sennlados;

1, Quie estos profesionales de la Educacion cuentan con registro en Contraloria General de fa Fepiblic,

DECRETO

1" INCORPORASE a ln dotcion docente de este mumcipio o los profesionales de Ta Educacion que se
indican par servir docencia a contrata, en | “Lscuels Esperanza Joven™, o contar del 0] de marzo - de
2010 v hasta el 28 de febrero de 2011

NOMBRE RIT, CARGO  HRS. | JORNADA NIVED
(GONZALEZ LIZAMA MARCIA T l06m S5 | DOCENTE | 10 DILRNAL | EDU ACTON BASIC A
1OROS REBOLLEDO CLARA 6 361 900-0 ' DHOL AT T DILRNA | EDUCACION BASICA
MONSALVEZ TAPIA ENRIOUE | woes 8003 | DOCENTE | 6 | DIURNA | EDUCACION BASICS
OLAVE MARDONES VIOLETA ‘_ 6923779 DOCENIE | 06 | DIURNA | EDUCACION BASICA
DRELLANA LILLO KARINA Tregmont | pociNtE 06 | DIURNA | EDUCACION BASKIA
SANTIBAREZ JARA SUSANA BEATRIZ  12419805-0 | DOCENTE | 06 | DIURNA EDUCACION BASICA
VELOSO ONATE 1ULIO T 58056189 | DOCENIE | 06 |- DIURNA | EDUCACION BASIGA

2% PAGASE la remuneracion minima basica nacional mas otras asignaciones que les correspondiere en
derecho.

ANOTESE, COMUNIQUESE, TRANSCRIBASE + remitanse copias a la Conwaloria General de la
Repiblica para su registro correspondiente

(Fdo.) SANTIAGO REBOLLEDO PIZARRO, ALCALDE
PATRICIO ORELLANA FERRADA. SECRETARIO MUNICIPAL

SRPPOFMTGRFFVEN M e

DISTRIBUCION: e
| .- Centraloria General de la Republica _

2.~ Secretario Municipal A 10 ORFLLANA FERRADA
3.- Direceion de Contral STCRETARIO VIUNICIPAL

4.- Direccion de Adm. v Finanzas

5.- Departamento de Educacion (3 <)

6.- Departamento de Recursos Humanos
7.- Unidad de Remuneraciones (2c)

8- Oficina de Partes y Archivo




